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REGIMENTO INTERNO - NUCLEOS

ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE ITAJAI - ACII

Capitulo | — Das Disposi¢coes Gerais

Art. 1°. O presente Regimento disciplinara a organizagdo, composicdo e
funcionamento dos Nucleos da Associagao Empresarial de Itajai — ACII,
doravante apenas Nucleo(s), e demais disposicdes pertinentes.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste Regimento abrangem aspectos de
funcionamento comuns a todos os Nucleos; aspectos caracteristicos de cada um em
particular, se necessario, devem ser disciplinados por documento especifico,
somente entrando em vigor depois de aprovados pela Diretoria da ACII.

Art.2’. Na condicio de 6rgdo de cooperacéo, os Nucleos s&o constituidos nos termos
dos arts. 46 ao 48 do Estatuto Social da ACII, ao qual o presente Regimento e,
principalmente, os proprios Nucleos estdo subordinados.

Art.3°. Devendo sempre preservar, em quaisquer casos, as diretrizes da ACII, os
Nucleos tém por finalidade:

| - proporcionar, na medida de suas possibilidades, orientagbes e assisténcia em
assuntos que atendam ao interesse individual ou coletivo de seus membros;

Il - fomentar em seus participantes o associativismo como meio para se atingir suas
metas de aperfeicoamento técnico e gerencial, identificando e buscando solugdes
para suas caréncias e problemas.

Capitulo Il - Dos Membros, seus Direitos e Deveres

Art.4’. Para participar no Nucleo, cujo nimero de membros ¢é ilimitado, exige-se
cumulativamente do pretendente que:

| - a sua empresa, ou a que ele tencione representar ou o proprio pretendente (se
pessoa fisica) seja associado da ACII a partir da sua 42 participacdo em reunides do
Nucleo respectivo;

lI- esteja em dia com as obrigacgdes sociais da entidade;

Ill- seja cumprido o periodo de caréncia, no que couber;

IV- seja apresentado por integrante do Nucleo ou aprovado pela Diretoria da ACII.
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§ 1°. Para cada Nucleo Setorial constituido sera exigida do candidato a membro,
comprovagao do exercicio da atividade especifica.

§ 2°. O periodo de caréncia a que se refere o inciso Ill compreende a participagéo do
pretendente em 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas do Nucleo de seu interesse.

§ 3°. O associado, seja pessoa fisica ou juridica, podera participar de tantos Nucleos
Setoriais quantos forem os de seu interesse desde que:

a) sua atividade seja compativel com o setor de atividade que caracteriza o Nucleo;

b) se exerce uma atividade n&o compativel, seja aceito como “membro
colaborador”;

c¢) nao se configure relagédo do tipo “cliente/fornecedor”.

§ 4°. Os casos de exclusdo dos membros, espontaneos ou ndo, estido previstos no
Capitulo lll, especialmente art. 6°, do Estatuto Social da ACII

§ 5°. Se o membro ausentar-se, sem justificativa aceita pelo Nucleo, de 4 (quatro)
reunides ordinarias consecutivas ou 7 (sete) alternadas, entender-se-a que,por
vontade prépria, resolveu se afastar; entdo, deixara de receber todas as comunicacdes
do Nucleo, bem como ndo podera mais participar de nenhuma atividade do Nucleo,
salvo reunides ordinarias. Voltando a frequentar as reunides ordinarias, apos participar
de 4 (quatro) delas consecutivamente, estara reabilitado plenamente nas atividades
do Nducleo, inaugurando-se novo prazo para checagem da frequéncia.

Art. 5°. S3o direitos dos membros:

| — Escolher dentre seus participantes os dirigentes do Nucleo, a partir da data de sua
admissao, e ser votado nas condi¢des dos Artigos 7°a 11 deste Regimento;
[I- Usufruir as vantagens que os Nucleos possam proporcionar;

IlI- Propor a discussao de temas de interesse dos membros.

Art. 6°. S30 deveres dos membros:

| - Observar, respeitar e cumprir as normas previstas do Estatuto da ACII, neste
Regimento, assim como as deliberagbes que venham a ser tomadas nas reunides;

Il - exercer, com urbanidade e diligéncia, os encargos atribuidos pela Coordenacéao;
[l - dedicar-se ao incremento do numero de associados da ACII, convidando
empresarios a fazer parte do quadro social;

IV - zelar pelo bom nome da ACII e de seus 6rgaos sociais, mantendo comportamento
que reflita uma imagem respeitavel perante a comunidade em geral.
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Capitulo lll- Da Organizagao e Atribui¢cées
Secao | — Da Diregao e Eleigao

Art.7°. Os Nucleos terdo como dirigentes um Coordenador e um Vice-Coordenador,
eleitos dentre seus membros.

§ 1°. Os cargos sdo de carater honorifico, ndo cabendo qualquer remuneragdo ou
vantagem a quem venha ocupa-los.

§ 2°. Cada Nucleo podera, de acordo com os interesses gerais e o0 bom andamento
dos trabalhos do grupo, constituir outros cargos e/ou comissdes, com atribuicdes e
competéncias estabelecidas em documento préprio, somente entrando em vigor
depois de obtida aprovacéao pela Diretoria da ACII.

Art. 8°. Os cargos de Coordenador e Vice-Coordenador serdo preenchidos pelos
membros do Nucleo com participacdo regular no Nucleo de pelo menos 6 (seis)
meses, por votagao a ser realizada no més de novembro.

Paragrafo Unico. O mandato sera por um periodo de 2 (dois)anos, permitindo-se
apenas uma reconducgdo, a0 mesmo cargo, qualquer que seja ele.

Art. 9°. Os membros que tiverem inteng&o de concorrer ao pleito deveréo, a critério de
cada Nucleo, se organizar em chapas inscrevendo-as junto a Diretoria Executiva da
ACII até 7(sete) dias antes da eleicdo. Devem ser apresentados o nome, qualificagao
e respectivo cargo pretendido pelo candidato, a comprovagao de sua qualidade de
sécio ou representante de empresa associada e a quitacdo das obrigagdes sociais
com a ACII.

§ 1°. Sera considerada eleita a chapa que conseguir obter o maior nimero de votos
validos dentre os membros do Nucleo aptos a exercer o direito de voto.

§ 2°. Em caso de empate, a chapa com o candidato a coordenador que contar com
mais tempo de associacéo a ACII sera considerada eleita; persistindo o empate, sera
avaliado, pela mesma regra, o candidato a vice-coordenador; permanecendo a
igualdade, a eleicdo sera definida por sorteio, realizado pela Diretoria da ACII.

§ 3°. Os eleitos serdao empossados juntamente coma nova Diretoria da ACIl, em evento
especifico.
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Art.10. Os dirigentes dos Nucleos, enquanto permanecerem nesta condi¢do, nao
poderao exercer cargos politicos ou politico-partidarios junto aos poderes Legislativo
e Executivo. Para se candidatar a cargos desta natureza, deverdo solicitar seu
desligamento, sob pena de exclusdo automatica pela simples constatagcdo da
ocorréncia de quaisquer dos fatos impeditivos.

Art.11. Na hipotese de vacancia de qualquer dos cargos dirigentes, os ocupantes dos
demais cargos poderdao, em decisdo conjunta, convidar membros para a
complementacao ou, se preferirem, convocar eleicdo para preenchimento do(s)
cargo(s).

§1°. Os novos eleitos terdo legitimidade tdo somente para concluir o mandato em
curso. A ocupacao de qualquer dos cargos dirigentes nesta condicéo tera o mesmo
efeito, para fins de reeleicdo, de um mandato inteiro.

§2°. Caso a vacancia seja para o cargo de Coordenador, assumira o Vice-
coordenador, elegendo-se um novo membro para ocupar o cargo de Vice-
coordenador.

Secao lI- Das Atribuicoes

Art. 12. Compete ao Coordenador:

| - Indicar a pauta dos trabalhos, convocar as reunides e coordena-las,
Il - Representar o Nucleo, quando necessario, nos limites deste Regimento Interno e

do Estatuto da ACII,
lIl - Assinar documentos, tais como atas e correspondéncias.

Art.13. Compete ao Vice-Coordenador auxiliar, representar e substituir o Coordenador
em seus impedimentos e sempre que solicitado.

Paragrafo Unico. Quando o Vice-Coordenador também estiver impedido,
o Coordenador deve nomear qualquer outro membro do Nucleo para sua
representacao.

Art. 14. Compete aos membros dos Nucleos:
| - Participar das reunides, atendendo as convocagdes do Coordenador;

Il - apresentar, previamente, temas para as reunides.
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Capitulo IV- Das Reunides e Organizacao dos Trabalhos

Art. 15. Os Nucleos poderéao se reunirordinaria e/ou extraordinariamente.

§ 1 °. As reunides ordinarias realizar-se-a40 com periodicidade, entre uma e outra, ndo
inferior a quinze e n&o superior a trinta dias.

§ 2°. Na primeira reunido do ano serdo fixadas todas as datas das reuniées ordinarias
previstas para o periodo.

§ 3°. As reunides extraordinarias acontecerdo sempre que houver motivo relevante e
que legitime a chamada.

Art. 16. As reunides serdao convocadas pelo Coordenador do Nucleo através de
correspondéncia eletrénica (e-mail) remetida pela ACIl aos membros, com prazo de
remessa néao inferior a 2 (dois) dias, devendo constar, obrigatoriamente, data, hora e
local da realizagdo, bem como a pauta dos trabalhos.

Paragrafo Unico. Pela vontade de pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos
membros do Nducleo, devidamente comprovada, qualquer reunido podera ser
convocada.

Art. 17. As reunides serdo instaladas em unica convocag¢ao, com qualquer numero de
membros presentes. As deliberacbes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes.

Paragrafo Unico. As deliberacdes deverdo ser registradas em relatério de reunido
que sera encaminhado aos participantes do Nucleo por endereco eletrénico (e-mail).

Art.18. Cada empresa ou pessoa fisica associada da ACII, independentemente do
numero de membros participantes do Nucleo, tera direito a apenas 1 (um)voto nas
reunides.

Capitulo V — Dos recursos financeiros

Art.19 Cada Nucleo possuira um crédito financeiro junto a ACII para custeio de seus
projetos. Este crédito financeiro podera ter até 3 (trés)fontes, a saber:
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| - valores oriundos de atividades promovidas pelo Nucleo (eventos);

Il - arrecadacdes extras entre seus membros;

lll - percentual de 20% (vinte por cento) das mensalidades que seus membros
associados contribuirem com a ACII.

$ 1°. As atividades indicadas no inciso |, deste artigo, ou seja, os eventos que
apresentarem superavit deverdo prever um repasse de10% (dez por cento) do
resultado positivo para a ACIl, por conta de despesas administrativas e de
infraestrutura, ficando com o Nucleo o percentual de 90% (noventa por cento); sendo
que destes 90% (noventa por cento), até10% (dez por cento) podera ser utilizado para
atividade de integracéo do Nucleo, desde que aprovado caso a caso pela Diretoria da
ACIL.

§ 2°. Do percentual a que se refere o inciso Il nos primeiros 6 (seis) meses, quando
se tratar de novos associados encaminhados pelos Nucleo ou Camara o percentual
de crédito da mensalidade sera de 30% (trinta por cento).

Art.20. O crédito financeiro do Nucleo, acumulado nos termos do artigo precedente,
devera ser utilizado, exclusivamente, em atividades com propésito de
desenvolvimento empresarial, tais como, cursos e treinamentos (internos ou externos),
missbes empresariais, palestras, material publicitario dentro dos parametros da ACII
e pesquisa setorial.

§ 1°. Todo evento, promoc¢ao ou atividade do Nucleo que prevé despesas e/ou
receitas, antes de implementado, devera ter o orgamento aprovado e assinado pelo
Presidente e Tesoureiro Geral da entidade, e ou seus substitutos legais.

§ 2°. As despesas extras ndo estabelecidas no or¢camento deverdo constar no
Relatério Financeiro, em até10 (dez) dias ap6s a sua realizacao.

§ 3°. Os eventos cujo resultado for deficitario, a ACII cobrird a despesa, lancando a
débito do respectivo Nucleo para posterior reposicao.

Art. 21. O Nucleo podera organizar eventos beneficentes, desde que previamente
aprovados pela diretoria da ACII, que deverao contar com orgamento nos termos do
§1°, do art. 20.
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Paragrafo Unico. O evento beneficente devera prever repasse a entidade beneficiada
de no minimo 50% ( cinquenta por cento ) do superavit ou resultado positivo, cuja
definicdo cabera a diretoria da ACIl, sem prejuizo ainda da partilha de receita
estabelecida no paragrafo unico, do art. 19 se for o caso.

Art. 22. Todos os recursos financeiros do Nucleo serdo contabilizados pela ACII e
deverdo ser empregados para os fins indicados no art.20, ndo sendo permitida a
existéncia de valores pertencentes ao Nucleo sem aquele controle.

Capitulo VI — Do Conselho de Nucleos

Art. 23. Os Coordenadores e Vice-Coordenadores dos Nucleos instalados constituirao
um Conselho Consultivo, que se denominara “Conselho de Nducleos”, com as
seguintes competéncias:

| - influir na implantacdo de servicos que atendam aos empresarios filiados;

Il - motivar e orientar empresarios de micro e pequenas empresas a formarem
Nucleos;

lIl - promover o intercambio de experiéncias, e desenvolver parcerias entre os varios
Nucleos;

IV - divulgar junto a Diretoria da ACII as atividades desenvolvidas pelos Nucleos;

V - estabelecer parametros para constituicdo de Nucleos setoriais;
VI - promover o aperfeicoamento da entidade “Nucleo”;
VII - propor e articular junto aos Nucleos a implementacéo de agbes conjuntas.

Art. 24. O Conselho de Nucleos também podera contar com um crédito financeiro junto
a ACII para fazer frente aos seus projetos. No tocante a estes recursos financeiros, ao
Conselho de Nucleos também se aplicam os preceitos dos artigos 19 a22 deste
Regimento.

Capitulo VII- Das Disposi¢oes Finais e Transitorias

Art. 25. As opinides expressadas pelos Nucleos ou por seus membros, quando em
nome dos Nucleos, deverao estar em sintonia com as diretrizes, objetivos e finalidades
da ACII.

Paragrafo unico: fica vedado a representacdo da ACII pelos representantes dos
nucleos sem autorizagc&o expressa do presidente ou seu substituto legal.

Art. 26. As alteragdes do presente Regimento poderédo ser realizadas:

| - pela Diretoria da ACII, sempre que esta entender necessario;
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Il — mediante proposta escrita pela coordenacao de qualquer Nucleo, devidamente
aprovada em reunido do Conselho de Nucleos, especialmente convocada para esta
finalidade, com voto favoravel de mais de 50% ( cinquenta por cento) dos membros do
Conselho, ou seja, maioria absoluta.

Paragrafo Unico. A proposicdo a que se refere o inciso Il, deste artigo, uma vez
aprovada, sera submetida a apreciacao da Diretoria da ACII, que tera o poder de veto.

Art. 27. O percentual a que se refere o inciso Ill e 0 § 2° do art. 19 n&o tem efeito
retroativo, aplicando-se a ap6s aprovagao prevista no P. Unico do art. 26.

Art. 28. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho de
Nucleos da ACII, composto por Diretores, Coordenadores de Nucleos e Secretaria
Executiva, no mandato vigente.

Itajai SC, 23 de Setembro de 2019

Pela Diretoria ACII:

Mario Cesar dos Santos Carlinhos Berlatto Murilo Zipperer da Silva
Presidente ACII Vice-Presidente Assuntos Vice-Presidente Assuntos
Micro e Pequenas Empresas Juridicos

Coordenadores de Nucleos:

da Mulher Empresaria (NUME) de Tecnologia e Iniovagéo (NuTl) de Jovens Empreendedores (NJE)

Mirian Terres dos Santos Joéo Olindio dos Santos Junior Andria Erdmann Passos
de Comeércio Exterior (NCE) de Gastronomia (NGA) de Responsabilidade Socioambiental (NRSA)
Christian Neumann Marco Aurélio Merhy -

Supervisora Regional de Nucleos da FACISC
Sheila Mazureck

Secretaria Executiva ACII:

Gerente Executivo Assessora Administrativa Consultora Nucleos
Otavio Luiz Costa Borini Marilene Bernardi Batistoti Pezzini Fernanda Justino
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